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ПРАВИЛА

прохождения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего

в Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих»
(далее – Правила)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Правила разработаны в Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее - Союз) для обеспечения условий организации и проведения стажировки граждан Российской Федерации в качестве помощников арбитражных управляющих.

1.2. Правила разработаны в соответствии с: 

· Федеральным законом «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002 № 127-ФЗ (далее – Закон)

· Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях» (далее – Закон о СРО)

· Федеральным стандартом деятельности саморегулируемых организаций арбитражных управляющих «Правила проведения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего», утвержденным Приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 18.12.2012г. № 799

· Положением о государственном надзоре за деятельностью саморегулируемых организаций, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 22.11.2012г. № 1202

· Уставом Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Устав Союза)

· Стандартами и правилами профессиональной деятельности и деловой этики Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Стандартами и правилами Союза).
1.3. Правила определяют условия и порядок прохождения стажировки гражданина Российской Федерации в качестве помощника арбитражного управляющего, необходимые для обеспечения в его дальнейшей деятельности в качестве арбитражного управляющего должного уровня компетентности, и направлены на обеспечение получения лицами при прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего практических навыков в профессиональной деятельности арбитражного управляющего.

2. УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ СТАЖИРОВКИ ГРАЖДАНИНА РФ ПРИ СОЮЗЕ.

 ПЕРЕЧЕНЬ ПРЕДСТАВЛЯЕМЫХ ДОКУМЕНТОВ, ТРЕБОВАНИЯ К НИМ. 

2.1. Обязательными условиями для прохождения стажировки гражданина РФ в качестве помощника арбитражного управляющего являются:

1. Наличие высшего профессионального образования.
2. Отсутствие наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью за совершение преступления.
3. Отсутствие судимости за совершение умышленного преступления.

4. Отсутствие вступившего в законную силу решения суда о введении процедуры, применяемой в деле о банкротстве.

2.2. Гражданин РФ, принявший решение пройти стажировку в качестве помощника арбитражного управляющего, оформляет и представляет Союзу заявление о желании пройти стажировку в соответствии с формой, определенной Приложением № 1 к настоящим Правилам.
2.2.1. К заявлению должны быть приложены следующие документы:

1. Копия документа, удостоверяющего личность гражданина.

2. Копия диплома (дипломов) о высшем образовании.

3. Документы, подтверждающие стаж руководящей работы (при наличии):

- копия трудовой книжки;

- заверенная кадровым органом справка о руководящей работе по совместительству;

- иные документы, подтверждающие стаж руководящей работы.

4. Копия действующей справки, полученной в ГИЦ МВД, об отсутствии судимости за совершение умышленного преступления.

5. Копия действующей справки, полученной в ИФНС, об отсутствии наказания в виде дисквалификации за совершение административного правонарушения либо в виде лишения права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью за совершение преступления.

6. Написанное собственноручно гарантийное письмо Союзу по форме, установленной в Приложении № 2 к Правилам.

7. Письменное согласие лица, подавшего заявление на стажировку, на проверку Союзом достоверности представленных им документов, гарантийных обязательств и информации, указанной в представленных документах и гарантиях по форме, установленной в Приложении № 3 к Правилам.

2.2.2. В случае представления гражданином копий документов, не заверенных нотариально, они представляются с предъявлением оригинала.

2.3. Не позднее 14 (четырнадцати) рабочих дней с даты приема указанных в ст. 2.2.1. документов Союзом принимается решение о приеме гражданина РФ для прохождения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего или об отказе в прохождении стажировки, которое оформляется приказом по Союзу.
2.4. Основаниями для отказа гражданину РФ в прохождении стажировки могут быть:
- его несоответствие установленным Союзом, в соответствии с настоящими Правилами, требованиям к лицам, которые могут проходить стажировку;

- представление гражданином РФ недостоверных сведений;

- отсутствие документов в приложении к заявлению, перечень которых установлен Союзом в соответствии со ст. 2.2.1. настоящих Правил;

- отсутствие у Союза возможности назначения члена Союза, осуществляющего полномочия арбитражного управляющего в деле о банкротстве и удовлетворяющего требованиям, предусмотренным ст. 3.1.2. настоящих Правил, Руководителем стажировки (далее – Руководитель стажировки).

2.4.1. В случае отказа гражданину РФ в приеме для прохождения стажировки в приказе указывается основание для отказа.

2.4.2. Отказ в прохождении стажировки не лишает гражданина права на повторное обращение в Союз.

2.5. В случае, если основанием для отказа гражданину РФ в приеме для прохождения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве явилось отсутствие возможности назначения Руководителя стажировки, Союз при появлении возможности назначения Руководителя стажировки вправе направить такому лицу соответствующую информацию и на основании его согласия о прохождении стажировки принять решение о приеме лица для прохождения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве.

2.6. Гражданин РФ, проходящий стажировку в качестве помощника арбитражного управляющего в деле о банкротстве (далее – помощник арбитражного управляющего), привлекается к деятельности члена Союза, осуществляющего полномочия арбитражного управляющего в деле о банкротстве и назначаемого Союзом  Руководителем стажировки. 

3. ПОРЯДОК ПРОХОЖДЕНИЯ И ОФОРМЛЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ СТАЖИРОВКИ.
3.1. В приказе о приеме гражданина РФ для прохождения стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего указываются: срок прохождения стажировки, Руководитель стажировки, наименование предприятия-должника, на котором будет стажироваться гражданин РФ. Этим же приказом утверждается план стажировки.

3.1.1. Срок прохождения стажировки устанавливается не менее чем 2 (два) года.
3.1.2. Для прохождения стажировки помощнику арбитражного управляющего могут быть назначены несколько Руководителей стажировки.

3.1.3. Руководителем стажировки может быть член Союза, имеющий опыт работы в качестве арбитражного управляющего не менее 3 лет или завершивший не менее 3 процедур банкротства (за исключением процедуры  ликвидации отсутствующих должников). 

3.1.4. Союз обеспечивает помощнику арбитражного управляющего возможность получения всех практических навыков, определенных в плане, в том числе посредством замены Руководителя стажировки или назначения дополнительных Руководителей стажировки.

3.1.5. Руководитель стажировки осуществляет следующие функции:

- знакомит помощника арбитражного управляющего с его правами и обязанностями, федеральными стандартами, с Уставом Союза, Стандартами и правилами Союза и другими внутренними документами Союза, регламентирующими права, обязанности и полномочия членов Союза, а также порядком проведения процедур банкротства;

- дает помощнику арбитражного управляющего поручения в соответствии с планом;

- осуществляет контроль за выполнением плана помощником арбитражного управляющего;
- по завершению срока стажировки готовит заключение о стажировке в соответствии с требованиями ст. 3.5.1. Правил.

3.2. План должен предусматривать порядок приобретения помощником арбитражного управляющего профессиональных навыков и практического опыта в реализации арбитражным управляющим обязанностей в деле о банкротстве, в том числе таких, как:

В процедуре «наблюдение»:

- мероприятия по обеспечению сохранности имущества должника;

- выявление кредиторов должника, рассмотрение предъявленных ими требований, заявление обоснованных возражений кредиторам; 

- проведение анализа финансового состояния должника;

- проведение анализа финансовой, хозяйственной и инвестиционной деятельности должника и его положения на соответствующем рынке;

- подготовка заключения о наличии признаков преднамеренного и фиктивного банкротства;

- составление и ведение реестра требований кредиторов;

- публикация сведений, подлежащих опубликованию в соответствии с ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»;

- разработка обоснования возможности или невозможности восстановления платежеспособности должника, целесообразности введения процедур, применяемых в деле о банкротстве;

- организация и проведение первого собрания кредиторов;

- подготовка отчета временного управляющего для представления в арбитражный суд; 

- присутствие в судебных заседаниях по делу о несостоятельности, в которых рассматриваются вопросы установления требований кредиторов, рассмотрения отчета временного управляющего.

В процедуре «финансовое оздоровление»:

- подготовка заключений на представляемые предприятием-должником отчеты о ходе выполнения плана финансового оздоровления и графика погашения задолженности;

- подготовка информации для собрания кредиторов (комитета кредиторов) о ходе выполнения плана финансового оздоровления и графика погашения задолженности;

- проведение инвентаризации имущества должника.

В процедуре «внешнее управление»:

- проведение приемки-передачи документации предприятия от руководителя должника к внешнему управляющему;

- проведение инвентаризации имущества и привлечение независимого оценщика для проведения оценки имущества должника;

- составление сметы расходов на проведение внешнего управления; 

- участие в разработке плана внешнего управления;

- подготовка собрания кредиторов по рассмотрению плана внешнего управления;

- подготовка собраний кредиторов и заседаний комитета кредиторов;

- осуществление мер по взысканию задолженности перед должником;

- подготовка информации для представления комитету кредиторов о реализации мероприятий, предусмотренных планом внешнего управления;

- присутствие в судебных заседаниях по делу о несостоятельности.

В процедуре «конкурсное производство»:

- открытие в кредитной организации основного счета должника и закрытие прочих счетов; 

- осуществление мер, направленных на поиск, выявление и возврат имущества должника, находящегося у третьих лиц;

- участие в проведении инвентаризации и оценки имущества должника;

- разработка предложений о порядке, о сроках и об условиях продажи имущества должника;

- организация проведения торгов, в том числе в электронной форме, по продаже предприятия (имущества) должника;

- подготовка собрания кредиторов по утверждению порядка, сроков и условий продажи имущества должника;

- подготовка отчетов конкурсного управляющего;

- предъявление в арбитражный суд требований о признании недействительными сделок и решений, а также требований о применении последствий недействительности ничтожных сделок, заключенных или исполненных должником в нарушении требований, установленных законодательством о банкротстве.

3.2.1. План должен предусматривать порядок приобретения помощником арбитражного управляющего профессиональных навыков и практического опыта в участии помощника арбитражного управляющего в заседаниях арбитражного суда, рассматривающего дело о несостоятельности (банкротстве) должника.

3.2.2. В план могут вноситься изменения и дополнения по представлению Руководителя (Руководителей) стажировки.

3.3. Помощник арбитражного управляющего обязан:

- не допускать нарушений законодательства Российской Федерации;

- выполнять план и поручения Руководителя стажировки по реализации указанного плана;

- принимать участие в соответствии с планом в осуществлении Руководителем стажировки обязанностей в деле о банкротстве;

- знать и соблюдать настоящие Правила и Стандарты и правила Союза;

- представить Отчет по окончанию стажировки в соответствии со ст. 3.5. настоящих Правил.

3.4. Помощник арбитражного управляющего вправе:

- знакомиться с документами, необходимыми для осуществления своей деятельности;

- принимать участие в соответствии с планом стажировки в работе арбитражного управляющего – Руководителя стажировки;

- прекратить прохождение стажировки в любое время.

3.4.1. О своем решении прекратить дальнейшее прохождение стажировки помощник   арбитражного управляющего уведомляет Руководителя (Руководителей) стажировки не менее чем за 7 (семь) дней до даты прекращения стажировки.

3.4.2. Неисполнение или ненадлежащее исполнение настоящих Правил помощником арбитражного управляющего является основанием для досрочного прекращения стажировки. 

3.4.3. При добровольном прекращении стажировки помощником арбитражного управляющего составляется промежуточный Отчет о прохождении стажировки. Промежуточный отчет должен содержать сведения, указанные в ст. 3.5. Правил.

3.5. По итогам выполнения плана помощник арбитражного управляющего представляет в Союз Отчет о прохождении стажировки, в котором указываются:

- фамилия, имя и отчество помощника арбитражного управляющего;

- фамилия, имя и отчество Руководителя (Руководителей) стажировки;

- наименование саморегулируемой организации, проводившей стажировку;
- даты начала и окончания прохождения  стажировки;

- организации – должники, в деле о банкротстве которых осуществлялась реализация плана, с указанием процедур банкротства, в которых помощник арбитражного управляющего принимал участие;

- перечень обязанностей арбитражного управляющего, в реализации которых помощник арбитражного управляющего приобрел профессиональные знания и практические навыки, включая навыки участия помощника арбитражного управляющего в заседаниях арбитражного суда, рассматривающего дело о несостоятельности (банкротстве) должника;

- иные сведения по усмотрению помощника арбитражного управляющего.

3.5.1. К отчету о прохождении стажировки, подготовленному помощником арбитражного управляющего, прилагается заключение Руководителя (Руководителей) стажировки, в котором указываются следующие сведения:

- профессиональные качества помощника арбитражного управляющего и практический опыт, полученный помощником арбитражного управляющего в результате прохождения стажировки;

- оценка результатов проведения стажировки и выполнение плана;

- приобретенные навыки работы арбитражного управляющего;

- иные сведения о деятельности помощника арбитражного управляющего по усмотрению Руководителя (Руководителей) стажировки.

3.6. Споры, возникающие между Руководителем (Руководителями) стажировки и помощником арбитражного управляющего, разрешаются Директором Союза.

3.7. Отчет о прохождении стажировки подписывается помощником арбитражного управляющего, Руководителем стажировки (Руководителями) и Директором Союза, который вправе организовать проверку указанных в отчете сведений.

3.7.1. Подписанный указанными в ст. 3.7. лицами Отчет представляется для утверждения Президиуму Союза Директором Союза с приложением Заключения Руководителя (Руководителей) стажировки. 

3.8. Президиум Союза рассматривает Отчет помощника арбитражного управляющего о прохождении стажировки и заключение Руководителя (Руководителей) стажировки не позднее 14 (четырнадцати) дней с даты их представления и принимает решение об утверждении Отчета или об отказе в утверждении Отчета.

3.8.1. В течение 7 (семи) рабочих дней с даты принятия Президиумом Союза решения об утверждении Отчета гражданину РФ выдается Свидетельство о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего, установленного Приложением № 4 к настоящим Правилам образца.
3.8.2. Свидетельство изготавливается способом, обеспечивающим защиту от подделок, и подписывается Председателем Президиума.
3.9. Решение об отказе в выдаче Свидетельства о прохождении стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего может быть обжаловано в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

3.10. В случае добровольного прекращения стажировки гражданин вправе подать заявление о прохождении стажировки в другую саморегилируемую организацию. 
3.11. Союз может принять решение о приеме лица для продолжения прохождения стажировки в случае добровольного прекращения стажировки в иной саморегулируемой организации, если к заявлению и документам, предусмотренным ст. 2.2.1. Правил, прилагается промежуточный отчет, подготовленный в соответствии со ст. 3.4.3. Правил.

3.12. Все материалы, связанные с организацией и проведением стажировки в качестве помощника арбитражного управляющего хранятся в Союзе в порядке, определенном внутренними документами.

3.12.1. Выданные Свидетельства регистрируются и учитываются в Журнале регистрации.

